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Strategie Pieterlen 2030 
 

Pieterlen, die Perle am Jurasüdfuss  
 

Leitsätze: 
➢ Pieterlen ist eine selbständige, finanziell gesunde Gemeinde mit einem harmonischen Lebens-

raum. 

➢ Pieterlen zeichnet sich im Wirtschaftsraum Jurasüdfuss als aktives und attraktives Dorf mit 
hoher Lebensqualität für Menschen jeden Alters aus. 

➢ Pieterlen bietet und fördert bürgernahe und zeitgemässe Angebote und unterhält sowie erwei-
tert ihre Infrastrukturen funktionell und bedarfsgerecht. 

 
 

Aufgabenschwerpunkte und langfristige Ziele: 
 

1. Massvolles Wachstum qualitativ steuern 
▪ Die Bevölkerung nimmt sukzessive auf rund 5‘500 Einwohnerinnen und Einwohner zu.  

▪ Das eingezonte Land ist mit qualitativ gutem Wohnraum überbaut.  

▪ Das Bevölkerungswachstum ist nur durch innere Verdichtung erwünscht. 

▪ Die Gemeinde sichert sich Baulandreserven vorausschauend.  
 
 

2. Zusammenarbeit mit der Burgergemeinde und umliegenden Gemeinden stärken 
▪ Die Burgergemeinde und die Einwohnergemeinde bringen ihr Potential in die Entwicklung 

des Dorfes ein und nutzen gemeinsam die Chancen von Pieterlen als Wohn-, Lebens- und 
Wirtschaftsstandort. 

▪ Die Kontakte mit umliegenden Gemeinden sind gepflegt und die Zusammenarbeit punktuell 
gestärkt.  
 
 

3. Das Dorfbild aufwerten und den Dorfplatz beleben 
▪ Das Dorfbild von Pieterlen strahlt über die Gemeinde hinaus. 

▪ Die Bevölkerung hat die Möglichkeit im Dorfzentrum einzukaufen und schätzt den Dorfplatz 
als Begegnungsort. 

▪ Das Dorfzentrum ist attraktiv für die Bevölkerung, für Detailhandelsgeschäfte und für ein 
Gesundheitszentrum. 
 
 

4. Bedarfsgerechte Volksschule und familienergänzende Dienstleistungen anbieten 
▪ Gute Angebote stehen Kindern, Jugendlichen und Familien zur Verfügung. 

▪ Eine bedarfsgerechte Schulinfrastruktur sowie familienergänzende Angebote sind vorhan-
den. 
 
 

5. Wert der Gemeindeinfrastruktur langfristig erhalten 
▪ Die Gemeindeinfrastruktur ist auf die langfristige, finanziell tragbare Nutzung ausgerichtet. 

▪ Der Unterhalt der Strassen und Liegenschaften sowie der Anlagen für die Energieversor-
gung und Abwasserentsorgung ist werterhaltend und nachhaltig. 
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6. Umweltgefahren und Versorgungssicherheit 
▪ Die kommunale Basisinfrastruktur ist gewährleistet.  

▪ Der Schutzwald am Jurasüdfuss erfüllt seine Schutzfunktion.  

 

 

7. Attraktive Bedingungen für Behörden und Mitarbeitende fördern 
▪ Die Gemeindeorganisation ermöglicht es den Behörden die gesteckten Ziele in einem offe-

nen Umfeld kreativ umzusetzen. 

▪ Ihre Arbeit wird mit stufengerechten Grundlagen und leistungsfähigen Arbeitsmittel unter-
stützt.  

▪ Mit bedarfsgerechter Aus- und Weiterbildung, zeitgemässen Arbeitsplätzen und fairen An-
stellungsbedingungen wird allen Mitarbeitenden ein professionelles Umfeld geboten. 


