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Führungsgrundsätze der Einwohnergemeinde Pieterlen 
… der Perle am Jurasüdfuss 
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… sind ein Vorbild 
Wir leben positive Werte und Haltun-
gen vor und gehen mit gutem Bei-
spiel voran. 

… reden miteinander 
Wir kommunizieren so oft und trans-
parent wie möglich. Ehrliches und 
wertschätzendes Feedback unter-
stützt uns dabei, das tägliche Han-
deln zu reflektieren und stets unser 
Bestes zu geben. 

… sind füreinander da 
Gemeinsam lösen wir Herausfor-
derungen und schenken einander 
Vertrauen. Wir stützen uns gegen-
seitig und unterstützen unsere Mit-
arbeitenden. 

… tragen Sorge zu unserer  
Gesundheit  
Die Gesundheit von uns Mitarbeitenden 
hat höchste Priorität. Alle halten sich an 
die Sicherheitsregeln. Die Vorgesetzten 
nehmen die Fürsorgepflicht wahr und 
setzen sich für den Gesundheitsschutz 
und die Arbeitssicherheit ein. 

… sind gemeinsam unterwegs 
Alle übernehmen Verantwortung für 
ihr Handeln und tragen Entscheide 
mit. Dabei leben wir eine offene 
Fehlerkultur. Optimierungsmöglich-
keiten in den Abläufen werden um-
gesetzt. 


