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Referenzauskunft: auszufillen durch Arbeitgeber /
Ausbildungsbetrieb

Dieses Dokument dient als Beilage zum Einbirgerungsgesuch

Falls Sie weniger als 1 Jahr beim aktuellen Arbeitgeber tatig sind, bitte dieses Formular auch
vom vorherigen Arbeitgeber ausfillen lassen.

Dieses Formular ist auch online verfugbar unter www.pieterlen.ch mit Suchbegriff Einbtirgerung

Name, Vorname des Gesuchstellenden

Geburtsdatum des Gesuchstellenden

Funktion des Gesuchstellenden in der Firma

Angestellt seit

O 100%

O 80% - 100%
Arbeitspensum (ausgehend von einer 42h O 50% - 80%
Woche) O 20% - 50%

O < 20%

O Arbeit auf Abruf

O ungekindigt [ gekindigt
O unbefristet O befristet bis: |

Anstellungsverhaltnis

Ist die Person zuverlassig? Piinktlich? Zuverlassig: Onein Dgering Oja O sehr
Vertrauenswurdig? Punktlich: Onein Ogering Oja Osehr

Vertrauenswirdig: OO nein Ogering Oja [Osehr

Kollegial: Onein Ogering Oja O sehr
Wie gestaltet sich das Verhéltnis der Person Teamfahig: O ne!n - ger?ng - J_a O sehr
zu anderen Mitarbeitenden? Respektvoll: Onein Dlgering Oja Osehr

Konfliktbehaftet: Onein Ogering Oja Osehr

Wie verhélt sich die Person in
Konfliktsituationen?
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Zeigt die Person Interesse an kulturellen und
sozialen Aspekten der Schweiz?

O nein

Ogering Oja Osehr

Zeigt die Person Interesse, sich in das
Unternehmen und die lokale Gemeinschaft
Zu integrieren?

O nein

Ogering Oja Osehr

Erkennen Sie eine Bereitschaft zur
sprachlichen und sozialen Integration?

O nein

Ogering Oja Osehr

Kdnnen Sie Beispiele nennen, bei denen die
Person sich besonders engagiert hat?

Wirden Sie die Person als geeignet fir eine
Einblrgerung ansehen?

O nein

Oja

Gibt es Aspekte, die Sie als besonders
positiv hervorheben méchten?

Gibt es Bedenken, die Sie ansprechen
mochten?
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Name der Auskunftsperson

Funktion der Auskunftsperson

Ort, Datum

Stempel, Unterschrift
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